ESTATUTO DE TERRA UNA

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art.1°

— A instituicdo denominada TERRA UNA, fundada em 16 de abril de 2006 € uma associacéo civil, de direito

privado, sem fins lucrativos, com duragdo por tempo indeterminado, apartidaria, e que em suas dependéncias, quadro
social ou atividades, ndo faz qualquer distingédo de nacionalidade, raca, credo ou género.

Art. 2° — A sociedade tem foro e sede na Fazenda Soberbo, Municipio de Liberdade, MG, podendo exercer suas
atividades e criar escritérios ou representacdes em todo o territorio nacional.

Art. 3°

Paragrafo Unico: A sociedade possui uma unidade operacional a Rua Almirante Alexandrino 356 sala 102, CEP
20241-260 — Santa Teresa — Rio de Janeiro — RJ.

— A Associagéo tem por finalidades:

| — Estimular a solidariedade e a fraternidade entre todos os povos, semeando a paz sustentavel no planeta e
participando da transformacéo de paradigmas atuais rumo ao bem-estar geral da humanidade.

Il — Promover, difundir e apoiar atividades sociais, educacionais, culturais, artisticas, cientificas, ambientais,
terapéuticas e espirituais a nivel municipal, estadual e federal.

Il — Promover a educagéo gratuita basica e profissional.

IV — Desenvolver atividades educacionais nas Aareas ambientais, cientificas, sociais, culturais, artisticas,
terapéuticas e espirituais, atuando de forma multidisciplinar e contribuindo para o desenvolvimento de uma visdo
holistica do ser humano e do meio em que ele vive.

V — Pesquisar, difundir e aplicar conhecimentos e metodologias de desenvolvimento humano sustentavel em
todas as areas e niveis, tanto através do resgate de antigos valores e conhecimentos, como através do apoio as
modernas conquistas cientificas que véo ao encontro deste paradigma.

VI — Promover programas ambientais, atuando na conservagdo e recuperacdo do meio ambiente, incentivando
praticas sustentaveis para a utilizagdo de recursos naturais nas diversas atividades humanas.

VIl — Promover a saude fisica, mental e espiritual de todos os seres, incentivando praticas em diversas areas que
colaborem com esta finalidade, como a producao de alimentos saudaveis e organicos, a realizagdo de atividades
terapéuticas gratuitas, o estudo e aplicacéo de conceitos e tecnologias holisticas, e outras.

VIII — Promover a segurancga alimentar e nutricional;

IX — Fundar e manter um ou mais centros de vivéncia e convivéncias que sirvam de referéncia como modelos de
vida sustentavel, integrando moradia, trabalho, educagéo e lazer no mesmo espaco, além de realizar neste todas
e quaisquer atividades que ajudem na promocao e efetivacdo de seus objetivos e finalidades.

X — Colaborar para o desenvolvimento, em todas as areas e niveis, de pessoas ou regides, focando
principalmente a regido e populacgdo circundante aos locais de atuagdo da Associagéo.

Xl — Promover a experimentacdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos de
producao, comércio, emprego e crédito.

XIl — Promover a assisténcia social.
Xl — Promover programas de desenvolvimento econémico e social de combate a pobreza.

XIV — Promover as politicas publicas e os direitos estabelecidos pela lei, e colaborar para a constru¢do de novos
direitos e politicas em prol do desenvolvimento integrado e sustentavel.

XV — Promover o voluntariado.

XVI — Implementar programas e a¢fes para captagdo de recursos e apoio aos projetos sociais, econémicos,
culturais, artisticos, cientificos, terapéuticos, espirituais e de planejamento e desenvolvimento urbano e
ambiental.

XVII — Incentivar e participar de qualquer tipo de iniciativa que promova o bem-estar da humanidade, a
preservacao do meio-ambiente, o desenvolvimento da consciéncia e a valorizagao da vida.

Paragrafo Unico: Para a realizagéo e a divulgacéo de suas finalidades, a associagéo podera realizar projetos e
programas, eventos, estudos, constituir 6rgdos de imprensa, editar obras, publicagbes e material dudio-visual,
produzir produtos, alimentos, tecnologias, farmacos, cursos, palestras, seminarios, conferéncias, congressos,
exposicoes e espetaculos, formar centros de vivéncias e/ou terapéuticos, entre outras atividades.

Art. 4° — Para atingir seus objetivos TERRA UNA podera receber auxilios, doag@es, contribui¢des, firmar convénios de
qualquer natureza e promover iniciativas conjuntas com organiza¢des e entidades publicas e ou privadas, nacionais,
internacionais e estrangeiras, adquirir bens moéveis e imoéveis, desde que ndo impliquem em sua subordinagcdo ou
vinculac@o a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos e nem arrisquem sua independéncia.



Art. 5° — Para a realizagdo e a divulgacéo de suas finalidades, a sociedade podera contratar servigos de profissionais
competentes de todos os niveis, devidamente legalizados.

Art. 6° — Em todo o conjunto de suas atividades, seja de geréncia social, patrimonial e financeira, TERRA UNA
observara, na medida de suas limitagbes legais, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 7° — TERRA UNA se utiliza de um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplina o seu
funcionamento e de todas as suas unidades de prestagdo de servico, escritérios ou representacdes.

CAPITULO Il — DOS ASSOCIADOS

Art. 8° — A associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados, que serdo admitidos apds aprovagdo em
Assembléia Geral. Sao considerados como sécios fundadores aqueles que participaram da Assembléia de Constituicdo
da Sociedade e assinaram a respectiva ata.

Art. 9° — A associaGdo possui as seguintes categorias de associados:

| — Efetivos: aqueles que contribuem permanentemente, de maneira obrigatéria, com os valores aprovados pela
Assembléia Geral para a manutencdo de TERRA UNA e consecucao de seus programas;

Il — Colaboradores: aqueles aos quais a Assembléia Geral conferir esta distingdo, em virtude de relevante
contribuicdo prestada a associagdo, podendo estes ser pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 10° — S&o direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:
| — votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il — tomar parte nas Assembléias Gerais;
Il — convocar Assembléia Geral mediante requerimento assinado por 1/3 dos socios efetivos.

Paragrafo Unico: Os associados Colaboradores nZo terdo direito a voto e nem poderdo ser votados, tendo,
entretanto, o direito a assistir e participar com voz ativa na Assembléia Geral.

Art. 11° — S&o deveres dos associados:
| — cumprir as disposi¢Oes estatutarias e regimentais;

Il — trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, participando de suas atividades e zelando pelo bom nome da
associacao;

Il — exercer as atribuicbes dos cargos para 0s quais tenham sido eleitos;
IIl — pagar pontualmente a anuidade e demais contribuicdes.
Paragrafo Unico: O ndo cumprimento dos deveres previstos neste Artigo acarreta a perda da qualidade de
associado, cabendo recurso da decisdo no prazo de 180 dias.
Art. 12° — O associado podera ser excluido da associagdo por decisédo da Assembléia Geral, apds o exercicio do direito
de defesa.

Paragrafo Primeiro: O associado podera se retirar do quadro social, quando Ihe convier, desde que encaminhe a
Diretoria o respectivo pedido por escrito.

Paragrafo Segundo: O desligamento de um associado se dara sem quaisquer dnus para a associagao, ndo
cabendo, em hip6tese alguma, qualquer tipo de cobrancga por parte do associado.

Art. 13° — Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes, encargos
sociais ou compromissos assumidos pela sociedade.

CAPITULO Il — DA ADMINISTRACAO

Art. 14° — A Associagdo é composta dos seguintes 6rgdos administrativos:
| — Assembléia Geral;
Il — Conselho Diretor;
Il — Conselho Fiscal.
Art. 15° — A Assembléia Geral é o 6rgéo soberano e a instancia maxima decisoéria da sociedade, com as atribuices e

poderes que Ihe séo conferidos por lei. A Assembléia Geral constitui-se dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.



Art. 16° — Compete a Assembléia Geral:
| — eleger o Conselho Diretor e Conselho Fiscal;
Il — destituir os administradores;
Il — alterar o Estatuto;
IV — aprovar a admisséo de novos associados;
V — apreciar recursos contra decisfes do Conselho Diretor;
VI — examinar e aprovar as contas, balangos e relatérios;
VIl — autorizar a alienagao ou constituicdo de 6nus sobre os bens iméveis da sociedade;
VIII — aprovar o Regimento Interno;
IX — estabelecer o montante da anuidade social e ou contribuigdes dos associados;

X — determinar e atualizar as linhas de a¢&o da sociedade.

Art. 17° — A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para:
| — apreciar o relatério anual do Conselho Diretor;

Il — discutir e homologar as contas e o balanco apresentado pelo Secretario Executivo;

Art. 18° — A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada por:
| — qualguer membro do Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal;

Il — requerimento assinado por 1/3 dos associados quites com as obriga¢des sociais.

Art. 19° — A convocacao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Institui¢céo, por circular, e
por comunicacgdo direta aos associados, via carta de envio comprovado, ou e-mail, ou outro meio conveniente, com
antecedéncia minima de 10 dias, devendo constar no edital além do local, dia e hora da reunido, a pauta dos assuntos a
serem tratados.

Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagéo com a maioria dos associados
e, em segunda convocacdo, 30 minutos ap6s, com qualquer nimero, ndo exigindo a lei quorum especial, desde
esteja presente, pelo menos 1 (um) membro do Conselho Diretor. Os membros que ndo comparecerem poderdo
enviar a Assembléia pronunciamentos, por escrito, os quais serdo referidos aos presentes.

Paragrafo Segundo — A mesa da Assembléia sera constituida por um Presidente e um Secretario, eleitos pelos
presentes, ficando a cargo do Secretario lavrar a respectiva ata, que sera assinada também pelo Presidente e
facultativamente por outros membros.

Art. 20° — Nas eleicdes e deliberagbes em Assembléia Geral, a decisdo serd determinada por aprovacdo de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes a reuniao com direito a voto.

Art. 21° — O Conselho Diretor é o 6rgao de representacao social e responsabilidade administrativa da sociedade, sendo
subordinado a Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Diretor é composto pelo Diretor Presidente, Diretor Financeiro e 01 (um)
suplente, eleitos pela Assembléia dentre os sdcios efetivos da associagdo, com mandato de 02 (dois) anos,
sendo-lhes vedada mais de uma reelei¢cao consecutiva.

Paragrafo Segundo: O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.
Art. 22° — Compete ao Conselho Diretor:
| — representar a sociedade perante entidades publicas ou privadas;
Il — gerir administrativa e legalmente a sociedade, além de coordenar a gestéo financeira;

Il — administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio, definindo as linhas gerais
orcamentarias e a programacdo anual da sociedade, bem como nomear ou destituir os coordenadores de
programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servigos;

IV — nomear ou contratar e destituir o Secretario Executivo e seu suplente;

V — realizar a contratacdo ou rescisdo de servicos de pessoas juridicas ou fisicas, sempre que se fizer
necessario;

VI — convocar a Assembléia Geral Ordinaria;

VIl — elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;



VIIl — analisar e aprovar os documentos necessarios para a administracdo da sociedade e de seu patrimoénio,
bem como para a aquisigdo, alienacéo ou oneragéo de bens imdveis, preenchidas as exigéncias legais;

IX — elaborar o Regimento Interno, estabelecendo normas para seu funcionamento e de toda associagéo.
Art. 23° — Ao Presidente compete representar a sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, convocar as
reunides das Assembléias, bem como nomear procuradores para fins especificos em nome da sociedade.
Paragrafo Unico: Na vacancia do cargo de Presidente, a vaga sera preenchida pelo Diretor Financeiro até a
eleigdo do substituto definitivo pela Assembléia Extraordinaria;
Art. 24° — Ao Diretor Financeiro compete assessorar o Presidente e substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos,
bem como supervisionar os trabalhos de secretaria, de tesouraria e os servigos contabeis e atuariais.

Paragrafo Unico: Na vacancia do cargo de Diretor Financeiro, a vaga sera preenchida pelo suplente até a eleigéo
do substituto definitivo pela Assembléia Extraordinaria;

Art. 25° — O Secretario Executivo € o0 encarregado da gestdo da sociedade, tesouraria e servicos contabeis. Ele
opcionalmente podera ser contratado pelo Conselho Diretor ou ser nomeado dentre os socios efetivos da sociedade.

Paragrafo Unico: Na vacancia do cargo de Secretario Executivo, a vaga sera preenchida pelo seu suplente até a
nova contratacdo ou nomeacao pelo Conselho Diretor;
Art. 26° — Compete ao Secretario Executivo,
| — administrar a geréncia financeira da sociedade;
Il — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

Il — arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracao;

IV — pagar as contas autorizadas pelo Conselho Diretor ou pela Assembléia Geral;

V — apresentar um relatorio de receitas e despesas semestralmente ao Conselho Diretor, ou extraordinariamente
sempre que for solicitado;

VI — apresentar o balanco anual de contas em Assembléia Geral Ordinaria;
VIl — opinar sobre a aquisi¢éo, alienacdo e oneracgéo de bens.

Paragrafo Primeiro: O Secretario Executivo, necessitando a assinatura conjunta de um membro do Conselho
Diretor, tem poder para abrir e movimentar contas bancérias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,
autorizar transferéncias de valores por carta, autorizar aplicag@es financeiras de recursos disponiveis, endossar
cheques e ordens de pagamentos do pais ou exterior para depdsito em conta bancaria da associagdo, emissao
ou aceite de titulos de crédito e documentos que envolvam obrigacao ou responsabilidade para a sociedade.

Paragrafo Segundo: os poderes expressos no Paragrafo Primeiro deste Artigo poderdo ser transferidos a
terceiros, de forma plena e proviséria, mediante Procuragdo assinada pelos membros do Conselho Diretor, onde
obrigatoriamente constardo os prazos de duracéo da referida transferéncia.

Art. 27° — O Conselho Fiscal, ndo permanente, serd composto de 03 (trés) membros efetivos e 01 (um) suplente, eleitos
pela Assembléia Geral dentre os socios efetivos da associagdo, com mandato de 02 (dois) anos, coincidente ao
mandato do Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro: o Conselho Fiscal podera ser convocado por qualquer membro do Conselho Diretor ou pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo: o Conselho Fiscal podera, a qualquer tempo, ser integrado por uma Secretaria Executiva
profissional, contratada pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Terceiro: em caso de vacancia de um membro do Conselho Fiscal, 0 mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até a eleigdo do substituto definitivo pela Assembléia Extraordinaria.
Art. 28° — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar a escrituragdo e os livros contabeis, sempre que solicitado pelo Conselho Diretor ou por auto-
deliberacéo;

Il — apresentar parecer prévio sobre as contas e o balan¢o anual ao Conselho Diretor, antes de sua aprecia¢éo
pela Assembléia Geral;

Il — reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez ao ano e extraordinariamente quando houver necessidade;

IV — recomendar ao Conselho Diretor melhorias que julguem necessdarias a gestdo correta dos recursos da
sociedade.



CAPITULO IV — DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 29° — A associacéo nao distribuird aos seus soécios, associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagGes, participagBes ou parcelas de seu
patriménio auferidos mediante exercicio de suas atividades, e os aplicard integralmente na consecugéo do respectivo
objeto social.

Art. 30° — A sociedade podera, quando aprovado em Assembléia Geral, instituir remuneragao para os dirigentes da
entidade, que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiéo correspondente a sua area de atuagao.

Art. 31° — Os recursos e o patrimdnio de TERRA UNA, inclusive para seu mantenimento, provém:
| — das anuidades e contribuicdes dos sécios e dos colaboradores;
Il — doagdes e legados;

Il — resultados financeiros de convénios com entidades publicas ou privadas, nacionais, internacionais ou
estrangeiras;

IV — subvencdes de Poderes Plblicos Federal, Estadual e/ou Municipal; aquisi¢6es e aplicagoes.

Paragrafo Unico: A associacéo aplica integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais,
dentro do territério nacional, na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 32° — O patrimbnio da associagdo sera constituido de bens mdveis, imoveis, veiculos, semoventes, acdes, apdlices
de divida publica, ou outras mobiliza¢des de qualquer natureza.

Paragrafo Primeiro: Os bens patrimoniais da associagdo podem ser adquiridos, doados ou legalmente
transferidos pelos associados, pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Segundo: Os bens patrimoniais da associacdo ndo poderdo ser onerados, permutados ou alienados
sem a autorizacdo da Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim.

CAPITULO V — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33° — TERRA UNA mantera prestacédo de contas onde:
| - Observar-se-do os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - Dar-se-a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades
e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidadéo;

Il - Realizar-se-& auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagéo dos
eventuais recursos objeto de Termos de Parceria previstos na lei 9790/99;

IV - Observar-se-ao as determinacdes do paragrafo tnico do art. 70 da Constituicdo Federal em respeito a
prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica;

Paragrafo Unico: Para efeito dos itens Il e IV entende-se por prestacédo de contas a comprovacéo da correta
aplicacdo dos recursos repassados a TERRA UNA. As prestacdes de contas anuais serdo realizadas sobre a
totalidade das operag8es patrimoniais e resultados da associagdo, devendo ser instruida com os seguintes
documentos:

a) relatério anual de execugéo de atividades;

b) demonstragéo de resultados do exercicio;

¢) balanco patrimonial;

d) demonstracdo das origens e aplica¢des de recursos;

e) demonstracdo das mutac¢des do patriménio social;

f) notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario; e

g) parecer e relatorio de auditoria nos termos do artigo 20 do Decreto 3100 de 30 de junho de 1999, se for

0 caso.

Art. 34° — A gestdo administrativa, patrimonial e financeira de TERRA UNA, adotara praticas de gestdo administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtencao de beneficios ou vantagens pessoais, de forma individual ou coletiva, em
decorréncia da participacdo dos associados, dirigentes ou empregados e seus familiares no respectivo processo
decisério da entidade.

Paragrafo Unico: Entendendo-se por beneficios ou vantagens pessoais os obtidos pelos dirigentes da entidade e
seus cbnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau ou, ainda, pelas pessoas juridicas
das quais sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das participacdes societarias.



CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35° — Havendo TERRA UNA obtido o titulo de OSCIP ou CNAS, conforme estabelecido pela lei 9790/99, e vindo
posteriormente a perder esta qualificacdo, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou a qualificacdo de OSCIP ou CNAS, serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da lei 9790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social.

Art. 36° — A sociedade podera ser dissolvida nos casos da lei ou por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, cabendo ao Presidente, ou outro sdcio efetivo nomeado pela Assembléia, ser
o liquidante da sociedade.

Paragrafo Primeiro: Uma vez dissolvida a sociedade, sua liquidacdo se dara de acordo com a legislacdo em
vigor, e seu patrimdnio liquido a época existente serd destinado a favor de instituicdo similar, com a mesma
qualificagdo e preferencialmente com o mesmo objeto social da extinta.

Paragrafo Segundo: Fica expressamente ressalvada a destinagao especifica de parcela do patriménio que derive
de doacdo condicionada, quando houver clausula inequivoca e expressa que regulamente a destinagdo do
patriménio doado, em caso de extincdo de TERRA UNA.

Art. 37° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

Art. 38° — O presente estatuto entrard em vigor na data de seu registro em Cartério, s6 podendo ser alterado por
Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral realizada em 19 de abril de 2006.

Liberdade, 19 de abril de 2006

EMMANUEL GONZALEZ KHODJAOGHLANIAN
Diretor Presidente

Visto, nome, assinatura e registro na OAB de um Advogado



